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   Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), también conocidos como
objetivos globales, comprenden 17 metas integradas e interrelacionadas
destinadas a erradicar la pobreza, preservar el planeta, asegurar la paz y
prosperidad para la humanidad antes del año 2030 (Naciones Unidas, 2022)

     La elaboración de informes sobre el cumplimiento de los ODS desempeña un
papel crucial al comunicar el compromiso de la empresa con la consecución de
estos objetivos a todas nuestras partes interesadas. Estos informes no solo sirven
para rendir cuentas y establecer responsabilidades, sino también para identificar
las medidas necesarias y medir los avances a lo largo del tiempo.

  En Proteínas y Oleicos, hemos consolidado nuestro compromiso con la
sostenibilidad mediante acciones y proyectos que han ganado relevancia con el
transcurso de los años, no obstante, reconocemos que aún nos aguarda un
trayecto considerable por recorrer.

  Somos conscientes de que, para generar cambios significativos en la comunidad
en la que operamos, debemos adaptarnos, evolucionar y superar los límites de
nuestra zona de confort. Entendemos que lo que no se mide no puede mejorarse.

     Este documento detalla los avances, desafíos y próximos pasos hacia un futuro
más equitativo y sostenible para todos. Expresamos nuestro sincero
agradecimiento a todos aquellos que han contribuido a nuestro camino hacia la
sostenibilidad, y reafirmamos nuestro compromiso de liderar con un propósito
orientado a nuestros colaboradores, clientes y la sociedad en su conjunto.

                                                                                                   
                                                                                                   Ing. Carlos Bolio Monforte
                                                                                                   Dirección de Operaciones

INTRODUCCIÓN



Crecimiento del Equipo
Más de 1,000 colaboradores activos: 

En el 2023, nuestra plantilla aumentó un 7% en

todas las plantas.

Inclusión y Diversidad
Incremento en la participación femenina:

Hemos logrado un aumento del 20% en la

representación de mujeres en nuestra plantilla.
Capacitación en inclusión: 

18 líderes de equipo recibieron formación en

"Inclusión, diversidad e identidad de género".

Prevención de la Violencia de Género
Capacitación para prevenir la violencia: 

50 líderes de equipo han sido capacitados

específicamente en la prevención de la violencia de
género en el ámbito laboral.

NUESTRO IMPACTO



Apoyo a los Colaboradores
Donación de insumos: 

Durante el 2023, donamos 8.9 toneladas de

insumos a nuestros colaboradores. Cada catorcena,
nuestros colaboradores recibieron productos
alimenticios y de limpieza de manera gratuita.

Salud y Bienestar
Campañas de vacunación: 

Se administraron 263 dosis de vacunas contra el

COVID-19, tétanos e influenza a nuestros
colaboradores.

Servicios de consulta médica: 
Ofrecimos 292 consultas médicas gratuitas

durante todo el año para las familias de nuestros
colaboradores.

Campañas de salud:
Se  atendieron a 147 colaboradores en las

campañas de salud para detectar enfermedades
crónicas degenerativas.

NUESTRO IMPACTO



Seguridad y Capacitación
Nuevos brigadistas: 

54 nuevos brigadistas fueron capacitados en

búsqueda y rescate, combate contra incendios y
evacuación de inmuebles.

Capacitación en Salud y Seguridad: 
Se impartieron 374 horas de capacitación en

temas de salud y seguridad en el trabajo,
beneficiando a 1567 colaboradores (985 hombres y
582 mujeres).

Nuestro personal de seguridad e higiene se certificó
al tomar el diplomado de seguridad y salud en el
trabajo .
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Educación y Desarrollo
Capacitación en sustentabilidad: 

119 colaboradores fueron capacitados en los

siguientes temas de sustentabilidad:

El Reciclaje y su importancia.
Responsabilidad social corporativa.
Cambio climático y emisiones.
Prevención de la violencia de género en el
entorno laboral.
Requerimientos de clientes en materia de
sustentabilidad.
Estrategias para disminuir la renuncia
silenciosa.
Gestión sustentable del agua.

Becas para estudiantes sindicalizados:
Establecimos un convenio con la Secretaría de
Educación Pública para promover la educación y
la alfabetización; ofrecimos 3 becas a

estudiantes sindicalizados.
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Auditorías SMETA 4 Pilares: 
Nuestra empresa, en su compromiso por reducir el
impacto ambiental y mejorar las condiciones
laborales y el bienestar social, se somete a
auditorías SMETA 4P desde el 2014.

Estas auditorías, realizadas por auditores
independientes, evalúan cuatro pilares
fundamentales: normas laborales, salud y
seguridad, medio ambiente y ética empresarial.
Esto respalda nuestro compromiso con los
clientes, colaboradores y la sociedad en general,
asegurando prácticas laborales justas, un entorno
de trabajo seguro, una gestión ambiental
responsable y altos estándares éticos en nuestras
operaciones.

NUESTRO IMPACTO



Gestión de Residuos
Gestión de residuos electrónicos: 

A través de la iniciativa "Reciclatón" del ayuntamiento,
hemos dispuesto correctamente media tonelada de

residuos electrónicos, promoviendo una gestión
responsable de los desechos tecnológicos.

Certificación "Cero Residuos": 
Hemos obtenido el reconocimiento como la primera
empresa del país en recibir la certificación "Cero
Residuos". Esto significa que hemos evitado que el
97.3% de los residuos generados en nuestras plantas

lleguen a los rellenos sanitarios, destacando nuestro
compromiso con la sostenibilidad.

Recolección de PET: 
Hemos recolectado media tonelada de PET en todos

nuestros puntos de entrega voluntaria, fomentando el
reciclaje y la reutilización de materiales en la
comunidad en la que estamos establecidos.

NUESTRO IMPACTO



Innovación y Reducción de Residuos
Inversión en tecnología: 

Hemos invertido en nuevos equipos y tecnologías que
han generado una disminución en el consumo de
insumos para el envasado de nuestros productos.

Como consecuencia, logramos disminuir el peso
unitario de nuestros bidones y botellas, evitando la
generación de 144 toneladas de PET y polietileno de

alta y baja densidad.

Esto evitó la emisión de 432 toneladas* de CO2,

demostrando nuestro compromiso con la
disminución de gases de efecto invernadero.

*The New Plastics Economy Global Commitment 2019 Progress Report
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Energía Sostenible
Uso de gas natural: 

Utilizamos gas natural, una de las energías más
limpias, para llevar a cabo nuestras operaciones,
reduciendo nuestra huella de carbono y mejorando la
eficiencia energética.

Energía eléctrica eficiente: 
Nos abastecemos de energía eléctrica a través de una

planta con título de cogeneración eficiente emitido

por la Comisión Reguladora de Energía (CRE),

promoviendo un uso responsable y sostenible de los

recursos energéticos. Durante el 2023, logramos

generar 95,651,222 KWh/h

Esto significa que evitamos la emisión de 66,821 ton
métricas de CO2e a la atmósfera. Lo que equivale a

14,870 vehículos de pasajeros a gasolina conducidos

durante un año*. 

*Calculador de equivalencias de gases de efecto invernadero de la EPA 
(Agencia de Protección Ambiental de Estados Unidos)
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Gestión del Agua
Tratamiento de aguas: 

Hemos reincorporado 67,652 m³ de aguas tratadas al

manto acuífero, promoviendo la sostenibilidad
hídrica y la preservación de los recursos naturales.

Lo que equivale a 27 piscinas olímpicas*

*Una piscina olímpica de las siguiente dimensiones: 50 m de largo x 25 m de ancho x 2 m
de profundidad.
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Evaluación y Alianzas con Proveedores
Prácticas NDPE en aceite de palma:

Realizamos un arduo trabajo en conjunto con
nuestros proveedores de aceite de palma para
evaluarlos en prácticas NDPE (No Deforestación, No

Turba, No Explotación) y de esta forma, trabajar en
conjunto para alcanzar la meta de abastecernos de
palma libre de deforestación.

Nuestro objetivo, es obtener información del 100% de
nuestros proveedores de aceite de palma en términos
de prácticas NDPE para el 2025.

Reconocimientos y cumplimiento:
Obtuvimos 0 quejas, sanciones o multas por parte

del gobierno y la comunidad.
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Alianzas para el desarrollo sostenible:
Realizamos alianzas y convenios en busca de la sinergia
para el desarrollo sostenible con el Centro de
Investigación y Asistencia en Tecnología y Diseño del
Estado de Jalisco, A.C. (CIATEJ) del Consejo Nacional de
Humanidades, Ciencia y Tecnología (Conahcyt).

Coalición Empresarial contra el Cambio Climático: 
También somos miembros activos de la Coalición
Empresarial contra el Cambio Climático (CECC),
reafirmando nuestro compromiso con la lucha contra el
cambio climático.

Esta iniciativa empresarial busca crear sinergias para

detonar acciones que contribuyan al logro de los

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). 

NUESTRO IMPACTO



En Proteínas y Oleicos, queremos expresar nuestro más sincero agradecimiento a
todas las personas y organizaciones que han contribuido a nuestro compromiso
con la sustentabilidad durante el año. 

A la Dirección General de Proteínas y Oleicos,
Agradecemos profundamente a la Dirección de la Empresa por su convicción y
compromiso en la implantación y mantenimiento de la sustentabilidad en la
compañía. Su liderazgo visionario y su apoyo constante han sido pilares
fundamentales para alcanzar nuestros objetivos de sustentabilidad. Gracias a su
guía y esfuerzo continuo, hemos logrado integrar prácticas sostenibles en todas
nuestras operaciones, promoviendo un impacto positivo tanto en nuestro entorno
como en la comunidad.

A nuestros apreciados Colaboradores,
Agradecemos a nuestros colaboradores, cuyo esfuerzo y dedicación han sido
fundamentales para alcanzar nuestros objetivos de sostenibilidad. Su pasión por la
excelencia y su compromiso con la responsabilidad ambiental han sido pilares de
nuestro éxito.

A nuestros apreciados Clientes y Socios,
Extendemos nuestro agradecimiento a nuestros clientes y socios por su continuo
apoyo y confianza en nuestros productos y servicios. Su colaboración ha sido
crucial para impulsar nuestras iniciativas de sostenibilidad y promover prácticas
responsables en toda la cadena de valor.

AGRADECIMIENTOS



A las valiosas Comunidades en las que operamos,
Estamos profundamente agradecidos con las comunidades locales con las que
trabajamos. Su participación y apoyo han sido esenciales para el desarrollo y la
implementación de nuestros proyectos de desarrollo comunitario y conservación
ambiental.

A nuestros valiosos Proveedores,
Agradecemos a nuestros proveedores por su compromiso con el abastecimiento
responsable y su disposición para trabajar con nosotros en la adopción de prácticas
más sostenibles. Juntos, hemos logrado importantes avances hacia una cadena de
suministro más ecológica y ética.

A las Organizaciones y Entidades Gubernamentales de nuestro estado y país,
Nuestro agradecimiento también se extiende a las organizaciones no
gubernamentales, entidades gubernamentales y otras instituciones que nos han
brindado su apoyo y colaboración. Su orientación y recursos han sido vitales para el
éxito de nuestras iniciativas de sustentabilidad.

Estamos orgullosos de los logros alcanzados en nuestro camino hacia la
sostenibilidad y reconocemos que estos éxitos no habrían sido posibles sin el
apoyo y la colaboración de todos los mencionados anteriormente. Miramos hacia
el futuro con optimismo, sabiendo que juntos podemos continuar haciendo una
diferencia significativa en la preservación de nuestro entorno y en el bienestar de
nuestras comunidades. A todos ustedes, ¡gracias!
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